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PUBLICAGAO EM : 11/02/2026

Solicitacdo n®: 0042/2026; Favorecido: LEANDRO PIRES RABELO; Cargo/Fungéo: FC-02
ASSISTENTE II; Deslocamento: GOIANIA a SILVANIA; Finalidade da viagem: Realizar a
configuragcédo da rede e a montagem dos equipamentos de informatica.; Afastamento: 10/02/2026 a
11/02/2026; N° de diarias: 1,5; Valor Unitario: 610,88; Total Bruto: 916,32; Total Liquido: 747,20

ATOS DA PRESIDENCIA

PORTARIAS
PORTARIA PRES N¢ 26, DE 21 DE JANEIRO DE 2026
PUBLICAGCAO EM : 11/02/2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais e, considerando a instrucao do SEI n? 25.0.000016534-7,

RESOLVE:

Art. 12 Esta portaria disciplina a distribuicido das atividades relacionadas ao Prémio CNJ de
Qualidade, edi¢des de 2026 e 2027, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Goias e define as
unidades administrativas responsaveis pelo desenvolvimento das ag¢des necessarias ao
cumprimento dos itens da premiagao definidos no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se:

| - Unidade Supervisora: a Assessoria de Gestéo e Informagdes de Orgaos Externos - AGIOE;

Il - Unidade Executora: a unidade designada no Anexo desta portaria, incumbida em realizar as
acoes necessarias ao cumprimento do item da premiagédo ao qual esta vinculada;

lIl - Prazos Externos: s@o os prazos fixados pelo Conselho Nacional de Justica ou demais 6rgaos
integrantes da Justica para o cumprimento dos requisitos da premiacao;

IV - Prazos Internos: sdo os prazos estabelecidos pela Presidéncia deste Tribunal ou pela Unidade
Supervisora, por meio de ato normativo ou deliberagdo administrativa, com o propésito de
impulsionar o desenvolvimento das atividades necessarias ao cumprimento dos itens da premiacao.
Art. 32 O acompanhamento, supervisdo, conferéncia e validagdo das acdes e das propostas que
visam ao cumprimento dos itens do Prémio CNJ ficardo a cargo da Assessoria de Gestéao e
Informagées de Orgaos Externos - AGIOE.

§1°2 A AGIOE adotara a metodologia e os critérios descritos em ato normativo especifico deste
Tribunal para a validagdo das a¢des que visam cumprir os itens da premiagao.

§2° A Unidade Supervisora podera, de oficio ou mediante provocacgao, deflagrar procedimento SEI
especifico para realizar o acompanhamento das providéncias para cumprimento dos itens do
Prémio CNJ com o objetivo de monitorar o desenvolvimento das atividades realizadas, visando a
economia de recursos, racionalizacdo de acées e a conformidade das providéncias adotadas com
os ditames estabelecidos pelo Conselho.

Art. 4° O planejamento, desenvolvimento e execug¢do das agbes e das propostas necessarias ao
cumprimento dos itens do Prémio CNJ serdo de responsabilidade das unidades administrativas
deste Tribunal elencadas no Anexo desta Portaria.

§1° As Unidades Executoras ficardo estritamente vinculadas aos itens da premiacéo definidos no
Anexo Unico desta Portaria.

§2° Para fins de cumprimento da Premiagdo do CNJ, as Unidades Executoras observardo, quando
for caso, os prazos internos definidos por este Tribunal para a realizacdo das atividades,
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finalizagdo das agdes, coleta de evidéncias, elaboracdo de relatério preliminar e elaboracido de
relatério final sobre os itens de sua incumbéncia.

§3¢ Salvo disposicdo normativa que estabeleca as formas ou os meios pelos quais devam ser
realizados os itens da premiacado, as Unidades Executoras definirdo as suas respectivas diretrizes
de trabalho para o integral cumprimento dos requisitos sempre buscando o maximo
aproveitamento da pontuacdo e observando os prazos internos e externos para execugdo das
providéncias cabiveis.

§4° Salvo se houver designacdo de outro membro, as Unidades Executoras de composicao
colegiada serdo representadas na realizacdo dos atos necessarios ao cumprimento das acgdes da
premiacao pelo seu respectivo Presidente ou Coordenador.

Art. 5° Nas hipdteses de itens da premiacado que tenham sido distribuidos para mais de uma
Unidade Executora, estas deverdo planejar previamente suas atividades para o desempenho
conjunto das agoes, respeitadas as atribuigdes institucionais de cada érgao envolvido.

Paragrafo Unico: Cabera a Unidade Supervisora a resolucdo de conflito de atribuicbes ou
divergéncias interpretativas entre Unidades Executoras, vinculadas a um mesmo item ou n&o, na
consecugao das atividades para a premiagao.

Art. 62 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia deste Tribunal.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Desembargador Luiz Claudio Veiga Braga

Presidente

ANEXO UNICO

Planilha-Prémio 2026/2027 POR UNIDADES,

conforme Portaria CNJ n®. 471/2025.

UNIDADE(S) REQUISITO ACOES PONTOS TOTAL
Gestdo Audiéncia Publica 15
AGIOE/EJE Participativa (Art. Consulta Publica 15 60 pontos
9e, 1) Reunido Publica 30
Datajud (Art. 12, 1) VARIAS 135
Dados basicos 10
b Assuntos 10
Datajud (Art. 12, I1I) —
ASPLAN Partes 10 215 pontos
Tramitagao 100% de processos
eletronica (Art. 12, > ge pre 50
eletrdnicos
V)
Serventias 15
Magistrados 15
ASPLAN/SGP/SAO MPM (Art. 12, II) : 60 pontos
Servidores 15
Forga Auxiliar 15
Capacitacio em Capacitacoes de
EJE/SGP/CDH P ¢ magistrados e 20 20 pontos

DH (Art. 92, XIlI)

servidores
Inclusao Social de Editais de
Mulheres no contratacdes de
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SAO mercado de mulheres em 20 20 pontos
trabalho (Art. 99, situacao de
XVI) vulnerabilidades
SO(C::?EZITIT;aI IDS superior a 80%. 50 50 pontos
ATEND/ASPLAN -
;‘i’gr;:;s(ift_':czl?fjﬁ) Implantar PID's 30 30 pontos
Capacitacao 5
Acessibilidade e | 10% de servidores 10
ASPLAN/ATEND/SGP/EJE | Inclusao (Art. 92, capacitados — 25 pontos
XIl) 7% de magistrados 10
capacitados -
Campanha 10
Politica de Semana do -
Prevencéo e combate —
COMISSAO DO ASSEDIO E:\::g;?;"g:;fo Can‘:;?:qafé;:ze”° B
/SGP/EJE/SECOM ’ ]
Sexual e da servidores chefes
Discriminagéo (Art.

Capacitagao de, no
minimo, 6% de 10
magistrados

9%, V)

Reduzir processos

1,5% 70
antigos (Art. 10, V) = |
Celeridade
processual das .
< 500 dias 20

acoes penais (Art.
10, IX)
Tempo Médio de
Duracao dos

150 dias 70
I processos (Art. 10, E 270 pontos

I

Metas Nacionais

- 60

(Art. 10, IV) |
12 Grau -

30

IAD > 100% =

IAD (Art. 10, XI)

2° Grau -

20

IAD > 100% L

Atendimento ao
o Respostas de
cidadao -

ORE demandas em 30 40 40 pontos
Quvidoria (Art. 11, - P

Iy dias
Programa 10
OREMULHER/SECOM Campanha 5 20 pontos
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Protocolo de
violéncia Evento 5
doméstica (Art. 99, =
XVIII)
Percentual de
magistradas 10
— auxiliares
SGP/CGPF Participagao P I 20 pontos
feminina (Art. 92, x)| = ereentualde 2
servidoras em 10
chefia ou -
assessoramento
Ranki
an mgﬂ da. Portal da
AGIOE/SGI/STI Transparéncia . 100 100 pontos
transparéncia
(Art. 11, 1)
Editais de
. eliminacgéo e link do 20
Gestéao da portal
memoria e Gestdo X .
SGl Ambiente fisico de 30 pontos
documental (Art. 9, . 5
Vi) preservacdo
Ambiente virtual de 5
preservacao =
IGOV-TIC (Art. 12, | 1gov-TIC > 90% 30
STI/SGP GOV-TIC (An d - — 60 pontos
V) Referencial > 70% 30
STI/ASPLAN Codex (Art. 12, VII) VARIAS 80 80 pontos
Implantar o Diario
de Justica
T1/SJD/VPCRE/ASPLAN P a0 > 709 2 20 t
STI/SJD/VPCRE/AS Eletranico/ DJEN roporgao > 70% 20 pontos
(Art. 12, XI)
IPER i
CDH/UMF IPER (Art. 92, XX) Supenora 20 20 pontos
90%
GPopRualud IPopRuadud (Art. IPopRuadud 20 20 pontos
E 92, Xxill) superior a 90% = P
SIDH (Art. 99, .
CDH/UMF X)((I\r/) Links de acesso 10 10 pontos
Pena Justa
SJD/VPCRE (Subnotificagao - VARIAS 55 55 pontos
BNMP) (Art. 12, IX)
1.265
Total:
pontos

DOCUMENTOS ELETRONICOS PUBLICADOS PELO PJE

INTIMACOES
CUMPRIMENTO DE SENTENGCA(156) N2 0602669-50.2022.6.09.0000
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