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ATOS DA PRESIDENCIA

PORTARIAS
PORTARIA N2 66, DE 04 DE MARCO DE 2022.

Institui o Prémio EnTREGO Valor no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, no uso de suas atribuigbes
legais, e,

CONSIDERANDO a Resolugdao do TRE-GO n? 359, de 16 de dezembro de 2021, que institui a
Politica de Reconhecimento de Magistrados, Servidores e Colaboradores da Justica Eleitoral de
Goias, em especial o disposto em seus artigos 52, inciso VII, e 7%;

CONSIDERANDO a necessidade de identificar e divulgar praticas bem-sucedidas da Justica
Eleitoral de Goias que contribuam direta ou indiretamente para a legitimidade, efetividade,
transparéncia, celeridade, produtividade, seguranca e lisura do processo eleitoral;
CONSIDERANDO a deciséo proferida no &mbito do SEI n® 21.0.000012894-2, RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Prémio EnTREGO Valor da Justica Eleitoral de Goias, destinado a prestar
reconhecimento publico e valorizar os Magistrados, Servidores, e Colaboradores deste Tribunal.

Art. 2° O Prémio EnTREGO Valor da Justica Eleitoral de Goias tem por objetivo identificar,
estimular, premiar e compartilhar as agbes que:
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| - comprovem o uso racional de recursos promovendo a otimizagdo de processos ou a melhor
qualidade dos servigos das unidades judiciarias ou administrativas;

Il - sejam alinhadas ao cumprimento do Planejamento Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral de
Goias e as diretrizes do Conselho Nacional de Justica;

[ll - visem a exceléncia no atendimento aos clientes internos e externos, buscando a melhoria
continua da prestacéo de servicos;

IV - sirvam como referéncia para a aplicagdo em outros locais de trabalho;

V - visem a lisura do processo eleitoral e a preservagéo da probidade administrativa;

VI - sejam voltadas a educacao e promocao da cidadania;

VIl - estimulem a criatividade, sejam inovadoras, resultem em maior eficiéncia na gestdo de
pessoas e na promog¢ao da qualidade de vida dos servidores;

VIl - coadunem e impulsionem a Missdo, a Visdo, os Valores e a Politica da Justiga Eleitoral de
Goias.

Art. 3° Para ser considerada boa pratica, elegivel ao prémio EnTREGO Valor da Justica Eleitoral
de Goias, a iniciativa apresentada devera enquadrar-se, comprovadamente, em, no minimo, 03
(trés) dos critérios abaixo relacionados:

| - contribuir para a consecugdo de pelo menos um objetivo estratégico do Planejamento
Estratégico Institucional;

Il - melhorar os servigos prestados diretamente aos jurisdicionados;

Il - apresentar resultados financeiros positivos, com reducdo de custos e/ou melhoria da
produtividade;

IV - resultar em avango nos processos de trabalho;

V - possuir carater inovador, implicando mudanca real da situagéo vigente;

Art. 4° O julgamento das praticas devera privilegiar os seguintes atributos:

| - criatividade;

Il - celeridade;

Il - ética;

IV - respeito a cidadania e ao ser humano;

V - responsabilidade ambiental;

VI - transparéncia;

VIl - comprometimento;

VIII - democratizagéo;

IX - inovagéo;

X - desburocratizagao;

XI - produtividade;

Paragrafo Unico. A premiacao podera ser dividida em categorias.

Art. 52 A Comisséo do Prémio EnTREGO Valor sera composta pelos seguintes membros:

| - 01 (um) representante da Presidéncia.;

Il - 01 (um) representante da Diretoria-Geral;

[l - 01 (um) representante da Vice-Presidéncia e Corregedoria;

IV - 01 (um) representante da Secretaria de Gestao de Pessoas;

V - 01 (um) representante da Secretaria de Administragdo e Orgamento;

VI - 01 (um) representante da Secretaria de Tecnologia da Informagéo;

VIl - 01 (um) representante da Escola Judiciéria Eleitoral;

VIII - 01 (um) representante da Ouvidoria Regional Eleitoral;

IX - 01 (um) representante dos Gabinetes dos Juizes Membros;

X - 01 (um) representante da INTEGRAZONAS;
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§ 12 A Presidéncia da Comisséo e supervisdo dos trabalhos sera exercida pelo representante da
Diretoria-Geral.

§ 2° A execucado dos trabalhos da Comissao ficard a cargo do representante da Secretaria de
Gestao de Pessoas, coadjuvado, se necessario, pelos representantes da Secretaria de Tecnologia
da Informacéo e da Escola Judiciaria Eleitoral.

Art. 62 Compete a Comisséo:

| - planejar e realizar as atividades necessarias para o desenvolvimento do Prémio, tais como:
publicacao de Edital, definicAo das premiagbes, apuracao e divulgacéo de resultados.

Il - efetuar a triagem das praticas inscritas e selecionar até 05 (cinco) melhores de cada categoria.
[Il - providenciar, com apoio da Assessoria de Comunicagédo, ampla divulgacdo das fases do
Prémio e das praticas vencedoras.

IV - apreciar os casos omissos.

Art. 7°. O processo de selecdo sera realizado em quatro etapas:

| - Triagem: os trabalhos inscritos passardo por verificagdo pela Comisséo julgadora quanto ao
cumprimento dos requisitos basicos para inscricao estabelecidos no edital do concurso;

Il - Selecao: a Comisséo julgadora selecionara até 05 (cinco) melhores trabalhos de cada categoria
(Magistrados, Servidores, Colaboradores e Equipes);

Il - Votagdo Publica: os trabalhos selecionados pela Comissdo serdo apresentados aos
colaboradores do Tribunal para votagao.

IV - Premiacao: os trabalhos vencedores seréo divulgados nos meios de comunicagéo do Tribunal (
Internet, Intranet e Redes Sociais) e a entrega das premiagdes sera realizada pelo Presidente do
Tribunal Regional Eleitoral de Goias em cerimoénia com dia, hora e local a serem definidos em
Edital.

§ 12 A Comisséo julgadora divulgara o resultado de cada etapa, dos quais ndo cabera recurso.

§ 2° A Comissao podera realizar visitas para averiguar as informacdes apresentadas na inscricao e
no relato do trabalho, bem como solicitar documentos que comprovem os requisitos contidos no
edital de abertura de inscri¢gdes, ou cumprir demais diligéncias que julgar necessarias.

Art. 82 A participacdo no concurso podera ser individual ou em grupo, em cuja composicao
permitira, inclusive, integrantes de unidades administrativas diferentes.

Art. 92 O representante da Secretaria de Gestdo de Pessoas na Comissao Prémio EnTREGO Valor
devera publicar o edital do concurso, preferencialmente, em anos ndo eleitorais, no primeiro
semestre, no qual constara o prazo, forma e requisitos de inscrigbes, cronograma das etapas;
convocar os membros da comissdo julgadora, e estabelecer os critérios de avaliacdo, data da
premiagdo e outras regulamentagoes.

Art. 10. Os trabalhos vencedores deverao ser incluidos em bancos de Boas Praticas ou outros
similares e nos assentamentos funcionais dos servidores ganhadores do Prémio EnTREGO Valor.
Art. 11. A Secretaria de Tecnologia da Informagdo devera criar um portal na Intranet para
divulgacéo do edital e da galeria dos premiados.

Art. 12. Os autores das praticas que concorrerem ao Prémio EnTREGO Valor concordam,
automaticamente, em disponibiliza-las, na integra e de modo ndo oneroso, a Justica Eleitoral e a
qualquer instituicdo que componha o sistema judicial brasileiro, especialmente o Poder Judiciario, o
Ministério Publico, a Defensoria Publica e a Ordem dos Advogados do Brasil, bem como por
imagem ou em qualquer outro meio.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Prémio EnTREGO Valor.

Art. 14. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Desembargador LEANDRO CRISPIM

Presidente
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