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Art. 192 Alterar os limites de reembolso aos oficiais de justica, para o exercicio de 2019, que passardo a vigorar de acordo com os valores
estabelecidos no Anexo desta Portaria.

Paragrafo Unico. Para apuragdo do saldo disponivel, deverdo ser deduzidos dos limites os valores dos procedimentos de reembolso que ja
foram apresentados.

Art. 22 As unidades deverao evitar a utilizagdo de Oficiais de Justica no més de dezembro de 2019, garantindo-se o processamento, neste
exercicio, apenas dos requerimentos de reembolso de mandados/diligéncias que tenham sido cumpridos até a competéncia de novembro
de 2019, e cujos pedidos tenham sido encaminhados a Se¢do de Andlise e Calculos até o quinto dia util do més de dezembro.

Art. 32 Os casos omissos e excepcionais serdo resolvidos pela Presidéncia.

Art. 49 Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogando-se o Anexo da Portaria n2 85/2019 - PRES, de 10 de abril de
2019.

Goiania, 12 de agosto de 2019.

Desembargador CARLOS ESCHER

Presidente

PORTARIA N2 190/2019 - PRES

Regulamenta a licenga para tratamento da prépria saude e a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral de Goias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 15, incisos XXXVIII e
XX1V, da Resolugao do TRE n2 298, de 18 de outubro de 2018 Regimento Interno,

CONSIDERANDO o contido nos artigos 81 a 83 e 202 a 207, todos da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n2 7.003, de 9 novembro de 2009, da Presidéncia da Republica, que regulamenta os artigos 202 a
205, da Lei n2 8.112/1990;

CONSIDERANDO a Orientagdo Normativa SRH/MP n2 3, de 23 de fevereiro de 2010, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, que estabelece orientacdo aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica
Federal, quanto a aplica¢cdo do Decreto n2 7.003/2009;

CONSIDERANDO a Resolugdo n? 1.658, de 13 de dezembro de 2002, do Conselho Federal de Medicina, alterada pela Resolugdo n2 1.851, de
18 de agosto de 2008;

CONSIDERANDO a Instrugao Normativa n2 7, de 20 de junho de 2017, do Tribunal Superior Eleitoral;

CONSIDERANDO a Portaria n2 19, de 20 de abril de 2017, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes de Trabalho no Servigo Publico, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, a qual aprova o Manual de Pericia Oficial em Satude do Servidor Publico Federal;

CONSIDERANDO a Portaria TCU n2 137, de 14 de maio de 2010, que institui o Manual de Pericia na Area da Satide do Tribunal de Contas da
Unido;

CONSIDERANDO a Nota Técnica Conjunta n2 09/2015/DENOP/DESAP/SEGEP/MP, relativa ao atestado/declara¢do de comparecimento para
fins de compensagdo de horario,

RESOLVE:

SECAO |

Disposi¢des Preliminares

Art. 12 A licenga para tratamento de saude e a licenca por motivo de doenga em pessoa da familia serdo concedidas aos servidores, no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, observado o disposto nesta Portaria.

Art. 22 Para efeitos desta Portaria considera-se:

| pericia oficial: é o ato administrativo que consiste na avaliagdo técnica presencial de questdes relacionadas a salde e a capacidade
laboral, realizada por médico ou cirurgido-dentista formalmente designado, e divide-se, segundo sua composicdo e finalidade, em pericia
singular e junta oficial;

Il junta oficial: é a reunido ordinariamente composta por trés médicos ou trés cirurgides-dentistas oficiais, ou por dois, desde que ndo haja
divergéncia na conclusdo do laudo pericial, responsavel pelo exame pericial;

Il pericia oficial singular: pericia oficial realizada por apenas um médico ou um cirurgido-dentista;

IV atestado médico ou odontoldgico: é o documento no qual o médico ou o cirurgido-dentista assistente registra os fatos detectados em
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seu exame clinico e os correlaciona para as finalidades previstas em lei, regulamento ou norma interna, no ambito de sua responsabilidade
profissional, inclusive para justificar falta ao trabalho;

V atestado ou declaragdo de comparecimento: documento, que ndo precisa necessariamente ser exarado por médico ou dentista, e que é
utilizado para justificar a auséncia do servidor ao trabalho para realizar exames, consultas e outras agdes, sem fazer uma correlagdo
diagndstica de uma doenga em fase aguda com a consequente incapacitagdo integral para o trabalho;

VI  Profissional competente: é o profissional da drea da saude que possui a atribuicdo legal de desempenhar certos procedimentos ou
determinados assuntos.

SECAQ Il
Documentagao

Art. 32 Somente serdo aceitos atestados emitidos por médicos ou cirurgiGes-dentistas, que deverdo conter, de forma legivel e sem rasuras,
0s seguintes requisitos:

| identificacdo do servidor;
Il tempo concedido de dispensa da atividade, necessario para a recuperag¢do do paciente;
Ill -~ data de emissdo do documento;

IV identificagdo do profissional emitente, assinatura e o respectivo nimero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) ou no
Conselho Regional de Odontologia (CRO);

V  cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas CID ou o diagndstico.

§ 12 Ao servidor ou seu familiar é assegurado o direito de ndo autorizar a especificagdo do diagndstico em seu atestado, hipdtese em que
devera submeter-se a pericia oficial, ainda que a licenga ndo exceda o prazo de cinco dias.

§ 22 O atestado de acompanhamento por motivo de doenga em pessoa da familia devera conter, além do previsto nos incisos deste artigo,
o nome completo do familiar, o CID que identifique o diagndstico, o grau de parentesco com o servidor e a justificativa quanto a
necessidade de acompanhamento do servidor.

§ 32 O servidor ou pessoa da familia devera comunicar o afastamento a chefia imediata.

§ 42 Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, a SEATS comunicara a chefia imediata do servidor as licengas homologadas superiores
a cinco dias.

Art. 42 O afastamento ocorrido em virtude de comparecimento do servidor a consultas, exames e demais procedimentos, que ndo ensejar
atestado emitido por médico ou cirurgido-dentista assistente, configura auséncia justificada, exigida a compensagdo das horas
correspondentes ao periodo consignado no atestado/declaragdo de comparecimento, desde que tenha sido assinado por profissional
competente.

§ 12 As auséncias previstas no caput serdo negociadas diretamente com a chefia imediata, inclusive em relagdo ao tratamento do ponto
eletrénico do servidor.

§ 22 O servidor devera marcar suas consultas e exames, preferencialmente, em horario ndo coincidente com o seu turno de trabalho.

§ 32 E dever do servidor informar previamente a chefia imediata sobre suas auséncias temporarias para comparecimento em consultas,
exames e demais procedimentos, como forma de garantir a boa gestdo da unidade de trabalho.

§ 42 A Segdo de Atengdo a Saude SEATS ndo apreciara os atestados ou declaragdes de comparecimento de que trata o caput deste
artigo.

SECAO IlI
Procedimento

Art. 5° O atestado deverd ser apresentado no prazo de cinco dias contados da data de inicio do afastamento, acompanhado de formulario
préprio devidamente preenchido, via Processo Administrativo Digital PAD, em documento confidencial e, apds, ser enviado diretamente a
SEATS.

§ 12 O atestado podera ser apresentado por qualquer pessoa autorizada pelo servidor, que tenha acesso ao sistema PAD, para a criagdo de
qualquer dos pedidos de licencas de que trata esta portaria.

§ 22 Caso o ultimo dia do prazo recaia em sabado, domingo ou feriado, a entrega do documento de afastamento devera ser efetuada no
primeiro dia util subsequente.

§ 32 A ndo observancia pelo servidor dos prazos fixados neste artigo importara o indeferimento da licencga.
§ 42 E dever do servidor digitalizar o atestado médico de maneira legivel, sob pena de indeferimento da solicitac3o.

§ 52 Para as hipoteses de afastamentos de pessoal requisitado, lotados na sede ou zonas eleitorais, o servidor devera encaminhar o
atestado original ao respectivo 6rgao de origem, respeitando-se o prazo estabelecido em cada instituigdo, e apenas a copia digital, através
do Processo PAD, para a SEATS, observando-se as demais disposi¢Ges desta Portaria.
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§ 62 O servidor devera manter sob sua guarda os originais dos atestados entregues pelo prazo de dois anos.

Art. 62 Compete a SEATS a apreciagdo das licengas médicas/ odontoldgicas, no ambito deste Tribunal e das zonas eleitorais.
§ 1° Deferida a licenga, a SEATS langara o registro do atestado no Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos SGRH.
§ 2° No caso de indeferimento a SEATS notificara imediatamente o servidor.

Art. 72 No prazo de trinta dias, a contar da ciéncia da decisdo sobre a licenga, cabera pedido de reconsideragdo, nos termos dos arts. 106 e
108 da Lei n. 8.112/1990.

Paragrafo Unico. Mantida a decisdo, cabera recurso a autoridade imediatamente superior.

SECAO IV

Licenca para tratamento da propria saude

Art. 82 A licenca para tratamento de saude sera concedida ao servidor, a pedido ou de oficio, mediante:

| pericia oficial singular, quando as licengas ndo excederem o prazo de cento e vinte dias, no periodo de doze meses, a contar do primeiro
dia do afastamento;

Il avaliagdo por junta oficial, em caso de licengas que excedam o prazo indicado no inciso anterior, e nas demais hipoteses previstas na Lei
n°8.112/1990.

Paragrafo Unico. Os atestados que excederem o prazo indicado no inciso | poderdo ser avaliados por junta oficial composta por dois médicos
ou dois cirurgides-dentistas, nas hipdteses de enfermidades de baixa complexidade ou consultas eletivas.

Art. 92 A pericia oficial podera ser dispensada para a concessao de licenga para tratamento de saude do servidor, por razées médicas ou
odontoldgicas, desde que:

| alicenga ndo ultrapasse o periodo de cinco dias corridos, computados finais de semana e feriados;
Il a soma das licengas ndo ultrapasse quatorze dias, ndao consecutivos, nos doze meses anteriores.

Art. 10. O periodo da licenga inicia-se na data de emissdo do atestado, salvo licenga concedida depois de cumprida a jornada diaria de
trabalho do servidor, caso em que podera ter inicio no dia subsequente, desde que expressamente previsto no corpo do atestado.

Art. 11. Os afastamentos em virtude de licenga para tratamento da prépria saude, até o limite de vinte e quatro meses, considerados para
este efeito o total de setecentos e trinta dias, cumulativos ao longo do tempo do servigo publico prestado a Unido, em cargo de provimento
efetivo, serdo considerados como de efetivo exercicio, contando-se o respectivo tempo de servigo para todos os efeitos legais.

Paragrafo Unico. O tempo de licenga para tratamento da prépria saude que exceder o periodo a que se refere o caput contara apenas para
efeito de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 12. O servidor em licencga para tratamento da prépria saude faz jus a sua remuneragao, podendo perceber a parcela correspondente a
fungdo comissionada ou ao cargo em comissao exercidos, desde que permanega na titularidade destes durante a fruigdo da licenga.

Art. 13. O servidor ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com o servigo publico, vincula-se ao Regime Geral de Previdéncia
Social RGPS. Apenas os primeiros quinze dias da licenga de que trata esta segao serdo remunerados pelo Tribunal.

Paragrafo Unico. A partir do décimo sexto dia de afastamento ininterrupto do trabalho, o servidor serd encaminhado a pericia médica do
Instituto Nacional do Seguro Social  INSS.

Art. 14. O servidor que se julgar apto a retornar a atividade, no curso da licenga, solicitarad a SEATS o reexame de seu caso e sera submetido
a pericia oficial.

Paragrafo Unico. Caso ndo se configure mais a incapacidade do servidor, a pericia emitira novo laudo pericial, modificando a data de retorno
ao trabalho.

SECAO V
Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia

Art. 15. Podera ser concedida licenga ao servidor por motivo de doenga em pessoa da familia, mediante comprovagdo por pericia médica
oficial.

§ 12 Considera-se pessoa da familia o conjuge ou companheiro, os pais, os filhos, o padrasto, a madrasta, o enteado ou o dependente que
viva a suas expensas e conste do seu assentamento funcional.

§ 22 A comprovagao do grau de parentesco podera ser realizada por qualquer meio de prova admitido em Direito, sendo dispensavel na
hipdtese de a pessoa enferma ja constar dos assentamentos individuais do servidor.

§ 32 O servidor ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com o servigo publico ndo faz jus a licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia.

Art. 16. A licenga somente sera deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada, simultaneamente,
com o exercicio do cargo ou mediante compensacdo de horario, na forma do disposto no inciso Il do art. 44 da Lei n2 8.112/1990.
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Art. 17. A licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, incluidas as prorrogagées, podera ser concedida, a cada periodo de doze
meses, nos seguintes prazos:

| por até sessenta dias, consecutivos ou ndo, mantida a remuneragdo do servidor; e

Il apds os sessenta dias, por até mais noventa dias, consecutivos ou ndo, sem remuneragdo, ndo ultrapassando o total de cento e
cinquenta dias, incluidas as respectivas prorrogagdes.

§ 12 O inicio do intersticio de doze meses sera contado a partir da data do deferimento da primeira licenga concedida.
§ 22 A licenga, bem como cada uma de suas prorrogacgoes, sera precedida de avaliagdo pericial.

§ 32 A licenga podera ser interrompida a pedido do servidor ou de oficio, se comprovado que a assisténcia ao enfermo se tornou
dispensavel.

Art. 18. A pericia oficial podera ser dispensada para a concessdo da licenga de que trata esta Secdo, por razdes médicas ou odontoldgicas,
desde que:

| alicenga ndo ultrapasse o periodo de trés dias corridos, computados fins de semana e feriados;

Il a soma dessas licengas, dentro de uma mesma espécie, ndo ultrapasse quatorze dias, ndo consecutivos, nos doze meses anteriores.
SECAO VI

Disposigdes finais e transitorias

Art. 19. A realizagdo da pericia do servidor ou do seu familiar devera, sempre que possivel, ser realizada dentro do periodo do afastamento.

Art. 20. O parecer da junta médica nao se referira ao nome ou a natureza da doenga, salvo quando se tratar de lesGes produzidas por
acidente em servico, doengas profissionais ou as doengas especificadas no art. 186, § 12, da Lei n2 8.112/1990.

Art. 21. Na impossibilidade de locomogao do servidor, ou familiar, a avaliagdo pericial sera realizada no estabelecimento onde se encontrar
internado ou em repouso.

Paragrafo Unico. Ndo havera atendimento domiciliar na hipétese de licenga para tratamento odontolégico.
Art. 22. Considera-se como prorrogacdo a licenga médica concedida dentro de sessenta dias do término de outra.

Art. 23. No caso de atestado motivado por intercorréncia clinica relacionada ao estado gestacional, verificada no transcurso do nono més de
gestacdo (idade superior a trinta e seis semanas), ndo sera concedida licengca para tratamento de salide, mas a antecipagdo de licenca a
gestante.

Art. 24. A pericia oficial singular, para os fins desta portaria, devera ser solicitada pelo servidor ou, quando justificado, por outra pessoa
autorizada, no prazo de cinco dias contados da data de inicio do afastamento.

§ 12 O ndo comparecimento do servidor ou de seu parente para a realizagdo da pericia oficial singular, quando solicitado, ensejara o
indeferimento da licenga.

§ 22 Ainda que configurados os requisitos para a dispensa da pericia oficial, o servidor, ou seu parente, podera ser submetido a pericia oficial
a qualquer momento mediante recomendagdo do perito oficial, a pedido da chefia do servidor, da unidade de Gestdo de Pessoas, ou
determinada pela Diretoria Geral ou pela Presidéncia.

Art. 25. Até que sobrevenha norma especifica, as pericias oficiais decorrentes de solicitagdo do servidor para fundamentar pedidos de
remogao, ou suas renovagoes, terdo seus custos arcados pelo servidor solicitante, exceto quando determinadas pela Administragdo.

Art. 26. Os servidores em exercicio nos cartérios eleitorais do interior, bem como seus familiares, poderao ser dispensados do deslocamento
a capital para realizagdo de pericia singular, mediante encaminhamento a SEATS, por solicitagdo do perito, de documentos relacionados a
condicdo em exame, tais como: resultados de eventuais exames complementares realizados, receituario, relatério médico/odontolégico
contendo evolugdo, tratamento e progndstico, os quais serdo analisados para concessdo da licenga.

Art. 27. Ndo sera concedida licenga para tratamento de satde ou licenga por motivo de doenga em pessoa da familia durante o periodo em
que o servidor se encontrar afastado por quaisquer dos motivos previstos em lei, regulamento ou norma interna.

Art. 28. O servidor que estiver sendo acompanhado por junta oficial somente podera usufruir férias ou qualquer outro afastamento, exceto
por motivo de doenga, quando a junta, apos a devida inspegao pericial, concluir expressamente que o servidor esta apto a retornar as suas
atividades laborais.

Art. 29. Esta sujeito a responsabilizacdo administrativa e ao indeferimento da licenga, o servidor que:

| utilizar a licenga para fins diversos dos previstos em lei, simular doenga, lesdo ou grau de incapacidade, causar demora ou demonstrar
negligéncia no tratamento da saude;

Il exercer atividade remunerada durante o periodo da licenga;
Ill - recusar a ser submetido a inspe¢ao médica determinada pela autoridade competente.
Art. 30. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral.

Art. 31. Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicagao.
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Art. 32. Ficam revogadas as disposicdes em contrério, em especial a Portaria n2 610/2015 PRES, de 7 de outubro de 2015, e a Portaria n?
539/2016 PRES, de 22 de agosto de 2016.

Goiania, 09 de agosto de 2019.

Desembargador CARLOS ESCHER

Presidente

Editais

EDITAL DE CONCURSO DE REMOCAO EXTRAORDINARIO N. 2/2019

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes, considerando as funcionalidades do sistema
informatizado de remocdo e as peculiaridades do concurso extraordinario, torna publica a alteragdo do item 6.2 do Edital de Concurso de
Remocgdo Extraordinario n. 1/2019, de 25 de agosto de 2019, publicado na Intranet do TRE-GO em 26 de julho de 2019, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"6.2 Em cada etapa do certame, o candidato fara a opgdo em um nimero maximo de 15 (quinze) vagas disponiveis, caso haja, em
ordem decrescente de preferéncia”.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢bes do Edital do Concurso de Remocg&o Extraordindrio n. 1/2019.

Goiania, 12 de agosto de 2019.

Des. CARLOS ESCHER

Presidente
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