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Art. 24. Relatério de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais (RIPD), identificando vulnerabilidades
e respectivos Planos de Acdo, devera ser elaborado na periodicidade ou na circunstancia prevista
no inciso Il do art. 15 da Resolucdo TSE n® 23.650/2021 e sempre que solicitado pelo Controlador,
pelo Comité Gestor de Protecdo de Dados Pessoais (CGPD) ou pela Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados, e antes do tratamento de dados pessoais, preferencialmente na fase inicial do
programa ou projeto que tenha o propésito de usar esses dados.

§ 12 O Controlador designara a unidade responsavel pela elaboragdo do modelo de RIPD para
utilizagdo pelas unidades que realizam tratamento de dados, o qual devera conter as exigéncias da
LGPD e obedecer aos padrdes minimos estabelecidos pelo Comité Gestor de Protecdo de Dados
Pessoais do Tribunal Superior Eleitoral, nos termos da Resolugcao TSE n. 23.650/2021.

§ 2° Cada unidade responsavel pelo tratamento de dados pessoais sera incumbida da elaboracao
do RIPD de sua area de atuacéo.

Art. 25. Situagbes faticas, procedimentais ou normativas que impactem no tratamento de dados
pessoais, ainda que nao previstas expressamente nesta Politica, deverao observar os principios e
diretrizes aplicaveis para o tratamento de dados pessoais.

Art. 26. O Tribunal devera abordar as questdes que permeiam a protegcdo de dados pessoais em
seus planos estratégicos, bem como nos documentos e nas praticas deles decorrentes.

Art. 27. As informages protegidas por sigilo continuam resguardadas pelos atos normativos a elas
relacionados.

Art. 28. A Politica de Privacidade, Tratamento e Protecdo de Dados Pessoais e a Politica de
Seguranga da Informagédo da Justica Eleitoral de em Goias sdo complementares, devendo ser
interpretadas em conjunto.

Art. 29. O Tribunal Regional Eleitoral de Goiés tera até o dia 31

(FI. 15, da Resolucado TRE/GO n® 358, de 15/12/2021)

de dezembro de 2021 para adaptar seus atos normativos as regras previstas na LGPD e nesta
Resolugéo.

Art. 30. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Controlador em conjunto com a Presidéncia deste
Tribunal.

Sala das Sessbes do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, em Goiénia, aos 15 dias do més de
dezembro de 2021.

Desembargador LEANDRO CRISPIM

Presidente

Resolucao TRE-GO n. 358 2021 - Institui a Politica de Privacidade, Tratamento e Protecao de
Dados Pessoais.pdf

RESOLUCAO Ne 359/2021

RESOLUCAO N¢ 359/2021

Institui a Politica de Reconhecimento dos Magistrados, Servidores e Colaboradores da Justica
Eleitoral em Goias.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no art. 237 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n® 240, de 09 de setembro de 2016, do Conselho
Nacional de Justica, que dispde sobre a Politica Nacional de Gestdo de Pessoas no ambito do
Poder Judiciario, em especial o estabelecido em seus artigos 3¢, incisos I, IV, X, e 89, incisos Xlll e
XIV;

CONSIDERANDO o disposto no Plano de Gestdo de Pessoas e no Planejamento Estratégico
Institucional 2016-2021, indicador 19 (iGovPessoas TCU), que trata da medicao, entre outras, de
iniciativas de gestao de talentos, reconhecimento e qualidade de vida no trabalho;
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CONSIDERANDO a relevancia do reconhecimento para a motivacdo e o comprometimento dos
magistrados, servidores e colaboradores, elevando a capacidade de entrega e a geragédo de
resultados,

RESOLVE:

(FI. 02 da Resolucdo TRE/GO n® 359, de 16/12/2021)

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Instituir a Politica de Reconhecimento da Justica Eleitoral em Goias, com a finalidade de
valorizar e motivar os magistrados, servidores e colaboradores.

Art. 22 S3o principios desta Politica:

| - valorizacao das pessoas;

Il - promogéo da qualidade de vida e da felicidade no trabalho;

Il - valorizacao do trabalho em equipe;

IV - motivacdo e comprometimento das pessoas;

V - estimulo ao desenvolvimento profissional;

VI - incentivo a meritocracia;

VIl - inducdo a adogao de boas praticas;

VIII - estimulo ao cumprimento de metas e iniciativas do Planejamento Estratégico Institucional e
dos planos setoriais;

IX - estimulo a publicidade e a transparéncia das informagoes;

X - incentivo a produtividade e a eficiéncia;

Xl - promogéo da cultura de resultados em beneficio da Justiga Eleitoral em Goias e da sociedade;
XII - publicidade e divulgagéo do reconhecimento.

Art. 3° Para os fins desta Resolucéo, considera-se:

| - magistrado: qualquer juiz eleitoral ou juiz membro em exercicio na Justiga Eleitoral em Goias;

Il - servidor: qualquer ocupante de cargo de provimento efetivo ou cargo em comissdao, em
exercicio na Justica Eleitoral em Goias;

Il - colaborador: qualquer empregado terceirizado, estagiario ou colaborador eventual que atue ou
tenha atuado na Justica Eleitoral em

(FI. 03 da Resolugcdo TRE/GO n? 359, de 16/12/2021)

Goias;

IV - formas de reconhecimento: diplomas, elogios, condecoracdes, prémios ou qualquer forma de
retribuicdo ou visibilidade aos trabalhos de exceléncia que favoregam a motivagao intrinseca;

V - dimensbes de reconhecimento: entregas, resultados e comportamentos que possam ser
considerados para o reconhecimento dos magistrados, servidores ou colaboradores;

VI - entrega: qualquer produto originado do esforco empregado em uma atividade, processo ou
projeto;

VIl - resultado: qualquer efeito positivo gerado por uma entrega e relacionado as dimensdes de
eficiéncia, eficacia ou efetividade;

VIl - comportamento: conjunto de atitudes e condutas do individuo em relagdo aos seus pares,
subordinados, superiores e demais integrantes da organizacdo, considerados padrbes éticos e
morais socialmente aceitos.

Art. 42 O reconhecimento de que trata esta norma devera decorrer de trabalhos realizados com
exceléncia, que sejam distintos daqueles realizados ordinariamente, e justificados com base em
algum dos critérios abaixo:

| - contribuicdo para a reducdo de custos ou para o uso eficiente dos recursos disponiveis na
unidade, incluindo recursos fisicos, administrativos, temporais e de pessoal;

Il - melhoria dos servigos prestados diretamente aos jurisdicionados;
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Il - melhoria dos processos de trabalho;

IV - carater inovador, que tenha produzido mudanca real da situagéo vigente;

V - outro critério, respaldado pela Presidéncia ou pela Diretoria-Geral, que demonstre a conduta
excepcional do reconhecido.

(FI. 04 da Resolucdo TRE/GO n® 359, de 16/12/2021)

CAPITULO I

DAS FORMAS DE RECONHECIMENTO

Art. 52 O reconhecimento dos magistrados, servidores e colaboradores da Justica Eleitoral em
Goias podera ser concedido nas seguintes formas, cumulativas ou nio:

| - elogio funcional;

Il - medalha;

Il - condecoragéo;

IV - diploma ou carta de reconhecimento;

V - certificado de honra ao mérito;

VI - cortesias para atividades culturais, de lazer e desportivas;

VIl - prémios;

VIII - entrevistas e ampla divulgacao dos trabalhos;

IX - divulgacdo dos trabalhos de exceléncia a outras organizagbes do Poder Publico e da
sociedade;

X - outros beneficios que o Tribunal considerar oportunos.

Paragrafo Unico. O Tribunal podera firmar parcerias com outras instituicdes, publicas ou privadas,
para a concessao dos beneficios mencionados neste artigo.

Art. 62 Em atendimento aos principios desta Politica, todas as formas de reconhecimento deverao
ser publicas e transparentes, contando com ampla divulgacdo nos meios de comunicacdo
disponiveis.

Art. 72 Cada forma de reconhecimento poderd ser regulamentada especificamente por meio de
portaria da Presidéncia.

§ 12 O Presidente podera conceder de oficio ou aprovar a solicitacdo de quaisquer das formas de
reconhecimento previstas nesta norma, mediante procedimento préprio que formalize o ato.

§ 22 A nao regulamentacéo da forma de reconhecimento nao é

(FI. 05 da Resolucdo TRE/GO n® 359, de 16/12/2021)

impeditivo para que ela seja aplicada quando ndo envolver o uso de recursos publicos.

§ 32 Qualquer unidade do Tribunal podera sugerir a regulamentacdo especifica de alguma das
formas de reconhecimento previstas nesta Resolugdo, devendo a proposta ser apreciada
previamente pela Secretaria de Gestao de Pessoas.

CAPITULO Il

DAS FONTES DE AFERICAO

Art. 82 As normas especificas que regulamentarem as formas de reconhecimento também definirdo
as suas respectivas fontes de aferigdo.

Art. 9° O reconhecimento podera decorrer de trabalhos de exceléncia que forem verificados, de
forma exemplificativa, nas seguintes fontes:

| - planos, programas, politicas ou projetos de nivel estratégico, tatico ou operacional;

Il - avaliacao das Eleicoes;

Il - boas praticas adotadas no ambiente de trabalho;

IV - inspecdes cartorarias;

V - ranking de eficiéncia das Zonas Eleitorais;

VI - Portal da Transparéncia;

VIl - Laboratério de Inovacoes;
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VIII - execugdo orgamentaria;

IX - produtividade administrativa;

X - produtividade jurisdicional;

Xl - pesquisa de clima organizacional;

XII - pesquisas de satisfacao;

(FI. 06 da Resolucdo TRE/GO n? 359, de 16/12/2021)

XIII - avaliagbes de desempenho;

XIV - relatérios de atividades;

XV - participacdo em comités, comissdes ou grupos de trabalho;

XVI - participacdo em projetos;

XVII - fiscalizacdo ou gestdo de contratos;

XVIII - outros meios, fisicos ou digitais, a disposicdo do Tribunal para aferir as dimensées de
reconhecimento.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 As unidades do Tribunal, tais como Secretarias, Assessorias, Coordenadorias ou Secoes,
assim como as equipes de projetos, processos, comissdes, comités ou quaisquer outros grupos de
trabalho, poderao ser reconhecidas conjunta ou individualmente.

Art. 11 Os gestores de unidades poderdo utilizar outras maneiras informais de reconhecimento,
devendo tal pratica ser incentivada.

Art. 12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia.

Art. 13 Esta Resolucdo entrara em vigor na data da sua publicagao.

Sala de Sessbes do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, em Goiénia, aos 16 dias do més de
dezembro de 2021.

Desembargador LEANDRO CRISPIM

Presidente
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RESOLUCAO Ne 357/2021

RESOLUGCAO Ne 357/2021

Dispbe sobre o recolhimento de valores decorrentes do arbitramento de fianga pelos juizes de 12 e
2° graus de jurisdi¢do do Tribunal Regional Eleitoral de Goias e da outras providéncias.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
11, inciso Xll, da Resolucdo TRE/GO n° 298, de 18 de outubro de 2018 (Regimento Interno),
CONSIDERANDO o que dispde o art. 364 da Lei n® 4.737, de 15 de julho de 1965, Cddigo
Eleitoral, bem como o paragrafo Unico do art. 331 e arts. 336, 337, 340, 344, 345, 346 e 347, do
Cédigo de Processo Penal;

CONSIDERANDO a necessidade de se adotarem procedimentos adequados em caso de
arbitramento de fianca no dmbito da Justica Eleitoral em Goias;

CONSIDERANDO que as quantias referentes ao pagamento de fianga devem ser recolhidas em
conta de depésito judicial;

CONSIDERANDO a Resolugcdo CNJ n? 224, de 31 de maio de 2016, que dispbe sobre o
recolhimento do valor arbitrado judicialmente a titulo de fianca criminal na auséncia de expediente
bancario,

RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS
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