TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PORTARIA N° 48/2016 PRES

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
GOIAS, no uso de suas atribuig:c“ies legais, em especial a conferida pelo artigo 17,

inciso XXXIX, do Regimento Interno deste Tribunal,

Considerando a transi¢do dos cargos de dire¢do do Tribunal Regional
: VEleit(’)ral de Goias, prevista na Resolugﬁo do CNJ n® 95/2009, ‘de 29 de outubro
de 2009, e

Considerando que a transicdo € o processo que objetiva fornecer aos
Desembargadores que vdo assumir os cargos de Presidente e de Vice-Presidente
e Corregedor do TRE-GO subsidios para a elaboragdo e implementagdo do

programa de gestio de seus mandatos,

Considerando que o processo de transi¢do encerrar-se-a com a posse, em
caréter definitivo, dos titulares dos cargos de Presidente e de Vlce Presidente e

Corregedor do TRE/GO em 29 de abril de 2016, RESOLVE:

Art. 1° Designar a equipe de transi¢do e o respectivo coordenador, com
vistas a proxima gestdo, composta pelos seguintes servidores: Rodrigo Leandro -
da Silva, Diretor-Geral (Coordenador), e Daniel Boaventura Franga, Assessor da

Vice-Presidéncia e Corregedoria.
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Paragrafo unico. Os servidores Marcus Flavio Noléto Jubé, Secretario de
Gestdo de Pessoas, Antonio Celso Ramos Jubé, Secretario de Administracéo e
Org¢amento, Dory Gonzaga Rodrigues, Secretario de Tecnologia daklnformagﬁo,
Flavia de Castro Dayrell, Secretaria Judiciéria, e Liziane Venéncio Queii‘oz,
Assessora de Planejamento, Estratégia e Gestdo, serdo os responsaveis pela

interlocugdo com a equipe de transi¢do.

“Art. 2° Sera encaminhado aos dirigeﬁtes eieitos relatério circunstanciado,
confeccionado pela Assessoria de Planejamento, Estratégia e Gestdo, e que
possui os seguintes elementos bésiéos:

I — planejamento estratégico;
II — estatistica processual;

111 - relatério de trabalho das comissdes e projetos, se houver;

IV — proposta orcamentaria e or¢amento com especificagdo das acles e
programas, destacando possiveis pedidos de créditos suplementares em

- andamento, com as devidas justificativas;

V = estrutura organizacional com detalhamento do Quadro de Pessoal,
cargos providos, vagos, inativos, pensionistas, cargos em comissdo e fung¢Bes
comissionadas, indicando a existéncia ou ndo de servidores cedidos para o
Tribunal, bem como em regime de contratagfo temporaria;

VI - relagdo dos contratos em vigor e respectivos prazos de vigéncia;

VII - sindicancias e processos administrativos disciplinares internos, se

houver;
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- VII- tomadas de conta,s especiais em andamento, se houver;

VIII - situacdo atual das contas do TRE-GO perante o Tribunal de Contas
da Unifio ou do Estado, indicando as a¢8es em andamento para cumprlmento de

d111genc1as expedidas pela respectiva Corte de Contas.

IX - Relatorlo de Gestdo Flscal do ultimo quadrlmestre nos termos da Lei

Complementar n°® 101/2000.

Paragrafo unico. Os dirigentes eleitos poderfo solicitar dados B

- informag¢des complementares, se considerarem necessario.

Art. 3° As unidades do tribunal deverio fornecer, em tempo habil e com a

, necesséria precisdo, as informacdes solicitadas pela equipe de transicéo.

Art 4° Esta portaria entrar4 em VIgOI‘ na data de sua publlcagao

revogando-se as disposigdes em contrério.

: Goiénia, 11 de fevereiro de 2016.

Desembargador WALTER CARLOS LEMES
Presidente



